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РЕГЛАМЕНТ РАБОТЫ С ПОСТАВЩИКАМИ  
  

ЭТИКА И ПОВЕДЕНИЕ  

  

KAZ Minerals International FZCO и ее группа («KAZ Minerals» или «Группа») ожидают от 

своих поставщиков соблюдения этических норм и честности, а также международных 

признанных принципов и национальных законов, а также ценностей и внутренних 

процедур Группы.  

  

КОРРУПЦИЯ  

  

KAZ Minerals запрещает любые формы взяточничества и коррупции со стороны своих 

сотрудников, подрядчиков, клиентов, поставщиков и третьих лиц, действующих от ее 

имени.  

  

К взяточничеству и коррупции в отношении ведения бизнеса KAZ Minerals также 

относятся:  

• плата за ускорение государственному должностному лицу, которая является 

незаконной или противоправной;  

• выплата взяток через агентов (включая консультантов, юристов, советников и т.п.);   

• получение денежных средств или материальных благ работниками или их 

родственниками для упрощения ведения деятельности;  

• завышенные комиссионные сборы или скидки; и  

• получение услуг в области образования, поездок или любых иных услуг, 

представляющих собой ценность для лица, получающего взятку, или его/ее 

родственников или связанных лиц.  

Тем не менее, некоторые подарки, предоставленные поставщиками без 

предварительной просьбы, могут быть допущены, если они предлагаются открыто и на 

рабочем месте, а их денежная стоимость незначительна или они иным образом 

соответствуют Политике KAZ Minerals в отношении подарков и проявления 

гостеприимства, а также Политике в отношении конфликтов интересов 

(www.kazminerals.com).   

 

Мы ожидаем, что наши поставщики в рамках любых взаимоотношений с KAZ Minerals 

будут:  

• воздерживаться от предложения или принятия взяток в любой форме в адрес или 

со стороны любых сотрудников KAZ Minerals или любого государственного 

служащего, или иного лица;  

• воздерживаться от предложения или принятия взяток в любой форме через 

посредников, таких как агенты, консультанты и прочие третьи лица;  

• следовать принципам KAZ Minerals в отношении взяточничества и коррупции 

(www.kazminerals.com);   

• проводить обучение своего персонала по вопросам борьбы с коррупцией;  

• сообщать нам о любых требованиях взяток или других формах взяточничества или 

коррупции;  

• вести точный учет сделок;  

 

 



Основной адрес лицензии указан выше  
Компания зарегистрирована и лицензирована в статусе Компании СВОБОДНОЙ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ЗОНЫ в соответствии с Правилами и Положениями 

DMCC  
Номер регистрации DMCC195345  

• соблюдать политику компании KAZ Minerals (www.kazminerals.com) в отношении 

предоставления или получения каких-либо подарков или проявления 

гостеприимства сотрудникам компании KAZ Minerals или от них;  
 

• предотвращать конфликты интересов и информировать KAZ Minerals в случае 

возникновения риска конфликта интересов; а также  

• соблюдать конфиденциальность всей передаваемой информации.  

СОЦИАЛЬНАЯ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ  

  

От всех поставщиков KAZ Minerals требует, чтобы в своей деятельности они уделяли 

должное внимание благополучию сотрудников своей группы и влиянию своей 

деятельности на окружающую среду и локальные сообщества.  

  

ОХРАНА ТРУДА  

  

Компания KAZ Minerals ожидает, что ее поставщики будут:  

• поддерживать и обеспечивать защиту прав человека в соответствии со Всеобщей 

декларацией прав человека ООН, и гарантировать, что они не будут причастны к 

каким-либо нарушениям прав человека;  

• соблюдать местные правила и норма охраны труда и техники безопасности, а также 

примут меры для защиты здоровья и обеспечения безопасности своих работников;  

• соблюдать действующее трудовое законодательство и поощрять разнообразие и 

равноправие в коллективе, обеспечат право на коллективные переговоры и 

отсутствие дискриминации;  

• запрещать использование всех форм принудительного или обязательного труда в 

отношении своих работников, включая любые формы современного рабства, 

торговлю людьми, детский или нелегальный труд;  

• выплачивать работникам не меньше применимой минимальной заработной платы; 

и  

• гарантировать работникам рабочее время, соответствующее международным 

стандартам и местному законодательству.  

ОХРАНА ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ  

  

Компания KAZ Minerals ожидает, что ее поставщики будут:  

• соблюдать местные правила охраны окружающей среды и осуществлять 

необходимые действия по ограничению воздействия своей деятельности на 

окружающую среду;  

• содействовать повышению ответственности за окружающую среду и использование 

товаров и услуг, которые помогают смягчить воздействие на окружающую среду, а 

также лучшему распоряжению и использованию ресурсов, таких как энергия, 

бумага, вода и отходы; и  

• содействовать развитию и распространению экологически чистых технологий.  

СТАНДАРТЫ РАБОТЫ С ПОСТАВЩИКАМИ KAZ MINERALS  

  

KAZ Minerals ожидает, что ее работники будут придерживаться профессионального 

поведения во взаимоотношениях со всеми поставщиками, а также уважать 

приверженность Группы принципам этики и надлежащего поведения, заботе о 

благополучии работников и сообществ, на территории которых она осуществляет свою 

деятельность. Работники должны проявлять должное внимание к вопросам охраны 



окружающей среды и соблюдать политику Группы абсолютной нетерпимости к 

взяточничеству и коррупции.  

  

KAZ Minerals всегда стремится соблюдать следующие стандарты работы со своими 

поставщиками:  

• использование только общепризнанных методов и средств, которые соответствуют 

надлежащей промышленной практике, и исключение незаконных или 

недобросовестных методов ведения коммерческой деятельности;  

• отказ от любого прямого или косвенного личного вознаграждения, выплат или 

финансовой выгоды, получаемых от поставщиков, и обеспечивать, чтобы личные 

интересы не влияли на соответствующий процесс;  

• воздерживаться от прямого или косвенного вымогательства или получения каких-

либо личных выгод или преимуществ от поставщика в любой форме: подарков, 

скидок, комиссионных, приглашений, поездок и т. д., будь то в интересах сотрудника 

KAZ Minerals, его/ее родственников или знакомых, за исключением случаев, когда 

это соответствует Политике Группы в отношении подарков и проявления 

гостеприимства (www.kazminerals.com);   

• гарантия справедливого отношения к поставщикам и открытого и систематического 

взаимодействия, чтобы обеспечить одинаковый уровень информированности всех 

поставщиков;  

• контроль соблюдения правил конкуренции и одинакового отношения к 

конкурирующим компаниям; а также  

• продвижение ценностей KAZ Minerals и обеспечение образцового соблюдения 

принципов, изложенных в настоящем Регламенте работы с поставщиками.  

 

ОТЧЕТНОСТЬ  

  

Поставщикам рекомендуется сообщать о любых предположительных или фактических 

нарушениях вышеназванных принципов их работниками, компанией KAZ Minerals, ее 

сотрудниками или третьими лицами. Сообщение может быть направлено:  

• напрямую соответствующему начальнику или руководителю в компании KAZ 

Minerals; или  

• используя сервис KAZ Minerals Speak Up - по глобальной горячей линии, по 

электронной почте или через веб-сайт Speak Up.   

Подробная информация о доступных каналах сообщения приведена в Политике KAZ 

Minerals Speak Up.  

  

  

  

  

Утверждено Наблюдательным советом KAZ Minerals International FZCO 

02 июля 2026 г.   

  


